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FACULDADE ASSEMBLEIANA DO BRASIL
CURSOS DE GRADUACAO
NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO DA FASSEB

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regulamento tem por finalidade normatizar as atividades do
Nucleo de Atendimento Psicopedagodgico da Faculdade Assembleiana do
Brasil, doravante denominado NAPSI-FASSEB.

2. FINALIDADE DO NAPSI-FASSEB

Art. 2°. O NAPSI-FASSEB tem como finalidade promover a intervencdo na
relacdo discente e IES e fornecer apoio psicopedagdgico ao corpo discente,
docente e técnico-administrativo da Faculdade Assembleiana do Brasil,
doravante denominada FASSEB.

Paragrafo unico. Nos casos em que houver necessidade de um atendimento
mais especializado, o NAPSI-FASSEB dever4d sugerir o devido
encaminhamento para profissionais especializados.

3. OBJETIVO GERAL DO NAPSI-FASSEB

Art. 3° O Objetivo Geral do NAPSI-FASSEB é promover, por meio de
orientacdo e aconselhamento psicopedagdgico, o0 bem-estar dos
relacionamentos interpessoais e institucionais, a fim de auxiliar corpo discente,
especialmente académicos que apresentem dificuldades de aprendizagem ou
pessoas com deficiéncia (PcD), corpo docente e técnico-administrativo da
FASSEB na consolidacdo de um processo dinamico de ensino-aprendizagem
bem-sucedido.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO NAPSI-FASSEB
Art. 4°. Os Objetivos Especificos do NAPSI-FASSEB.

8§ 1° Auxiliar académicos, docentes e pessoal técnico-administrativo na
integracao destes ao contexto universitario;

§ 2° Acompanhar académicos que apresentem dificuldades de aprendizagem e
pessoas com deficiéncia (PcD) com foco no desempenho académico, na
evasao escolar, nos indices de aproveitamento e de frequéncia as aulas e
demais atividades académicas visando o desenvolvimento de competéncias e
habilidades académicas em atendimento aos seguintes instrumentos legais,
dentre outros:

Inciso I. Lein® 12.764 de 27 de dezembro de 2012 que institui a Politica Nacional
de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), art.



3°, que garante a pessoa com transtorno do espectro autista o direito de
acesso a educacao e ao ensino profissionalizante;

Inciso Il. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (2013), Capitulo IV, Do Direito A
Educacéo, Art. 41., Paragrafo unico, que determina a obrigatoriedade as
instituicbes privadas de providenciar ambiente e infraestrutura inclusivos e
pessoal especializado para acompanhamento de pessoas com deficiéncia
(PcD).

bY

8§ 3° Oferecer a comunidade académica orientacdo através de palestras e
reunides acerca dos mecanismos que influenciam o processo ensino-
aprendizagem.

8 4° Realizar pesquisas a partir dos dados coletados nos atendimentos
relacionados a tipologia das dificuldades apresentadas pelos discentes,
docentes e técnico-administrativos e encaminhar relatérios semestrais junto a
coordenacdo dos cursos e a direcdo académica com a finalidade de
desenvolver estratégias de intervengéo institucional.

5. COMPOSICAO DO NAPSI-FASSEB

Art. 5°. O NAPSI-FASSEB é composto pelos seguintes profissionais.
§ 1° Pedagogo com especializagcdo em Psicopedagogia;

§ 2° Pedagogo com especializacdo em Neuropsicopedagogia;

Inciso |. Eventualmente, mediante demanda, essa estrutura podera ser
ampliada.

6. PRINCIPIOS E NATUREZA DA ATUACAO DOS PROFISSIONAIS DO
NAPSI-FASSEB

Art. 6°. O Codigo de FEtica do Psicopedagogo (5/11/2011) define
Psicopedagogia e estabelece parametros para a atuacao profissional.

Artigo 1° A Psicopedagogia € um campo de atuacdo em Educacéo e
Salde que se ocupa do processo de aprendizagem considerando o
sujeito, a familia, a escola, a sociedade e o contexto socio-histérico,
utilizando procedimentos préprios, fundamentados em diferentes
referenciais tedricos.

Paragrafo 1° A intervencao psicopedagégica € sempre da ordem do
conhecimento, relacionada com a aprendizagem, considerando o
carater indissociavel entre os processos de aprendizagem e as suas
dificuldades.

Paragrafo 2° A intervencdo psicopedagdgica na Educacdo e na
Saude se da em diferentes ambitos da aprendizagem, considerando o
carater indissociavel entre o institucional e o clinico.

Artigo 2° A Psicopedagogia é de natureza inter e transdisciplinar,
utiliza métodos, instrumentos e recursos proprios para compreensao
do processo de aprendizagem, cabiveis na intervencéo.



Art. 7°. O Cdbdigo
(30/07/2014) define
atuacao profissional.

Artigo 3° A atividade psicopedagdégica tem como objetivos:

a) promover a aprendizagem, contribuindo para os processos de
inclusdo escolar e social;

b) compreender e propor acdes frente as dificuldades de
aprendizagem;

c) realizar pesquisas cientificas no campo da Psicopedagogia;

d) mediar conflitos relacionados aos processos de aprendizagem.

Artigo 4° O psicopedagogo deve, com autoridades competentes,
refletir e elaborar a organizagdo, a implantacdo e a execucdo de
projetos de Educacdo e Saude no que concerne as questbes
psicopedagdgicas.

de Etica Técnico Profissional da Neuropsicopedagia
Neuropsicopedagogia e estabelece parametros para a

Artigo 10° A Neuropsicopedagogia é uma ciéncia transdisciplinar,
fundamentada nos conhecimentos da Neurociéncia aplicada a
educacédo, com interfaces da Psicologia e Pedagogia que tem como
objeto formal de estudo a relagdo entre cérebro e a aprendizagem
humana numa perspectiva de reintegracao pessoal, social e escolar.

Artigo 29°. Ao Neuropsicopedagogo com formacdo na area
Institucional, conforme descrito no Capitulo V, fica delimitada sua
atuacdo com atendimentos neuropsicopedagogicos exclusivamente
em ambientes escolares e/ou instituicbes de atendimento coletivo.

81°. Entende-se que sua atuagdo na area de Institucional, ou de
educacéo especial, de educacéo inclusiva escolar deve contemplar:

a) Observacao, identificacdo e andlise do ambiente escolar nas
guestdes relacionadas ao desenvolvimento humano do aluno nas
areas motoras, cognitivas e comportamentais;

b) Criacdo de estratégias que viabilizem o desenvolvimento do
processo ensino-aprendizagem do aluno;

¢) Encaminhamento do aluno a outros profissionais quando o caso for
de outra area de atuacéo/especializacao.

7. ATUACAO DO NAPSI-FASSEB

Art. 8°. As atividades desenvolvidas pelo NAPSI-FASSEB visam.

8§ 1° Orientar situacdes relativas as dificuldades de relacionamento interpessoal
que oferecam dificuldades de adaptacdo e motivacdo na dimensédo académica

e profissional;

§ 2° Orientar aos casos relativos as dificuldades de aprendizagem e estudo;

§ 3° Encaminhar para profissionais e servicos especializados 0s casos que
apresentem maior complexidade;



Inciso I. O NAPSI-FASSEB néao fornece diagnésticos, atestados, nem
realiza tratamentos terapéuticos que ultrapassem o atendimento de
aconselhamento breve, de orientagcdo pontual a aspectos de ordem emocional
gue estejam dificultando o processo educativo na Instituicao.

8§ 4° Avaliar e orientar os encaminhamentos da dire¢éo, coordenacgéo de curso,
coordenacao de estagio, e do corpo docente;

8 5° Orientar as demandas relacionadas a profisséo e a formagéo profissional.

Art. 9°. A orientacdo aos discentes, docentes e pessoal técnico-administrativo
da FASSEB devera seguir um Protocolo de Atendimento previamente
estabelecido de acordo com a demanda e andlise prévia de cada situacao
problema apresentada ao NAPSI-FASSEB.

Paragrafo unico. No caso de alunos com dificuldades de aprendizagem ou
pessoas com deficiéncia (PcD) a demanda de orientacdo podera ser
manifestada junto ao NAPSI-FASSEB pelo préprio discente, por um professor
ou pela Coordenacao dos cursos, considerando a apresentacao de relatorios e
a anuéncia do discente.

Art. 10. Os atendimentos do NAPSI-FASSEB ocorrerao inicialmente nas tercas
e quintas-feiras, no horario de 14h30 as 17h30, por meio de agendamento
prévio. Se houver demanda os dias de atendimento poderdo ser expandidos.

8 1° Ag entrevistas’ individuais deverdo ser solicitadas através do
FORMULARIO DE PRE-ATENDIMENTO INDIVIDUAL (FPI) disponivel no site
da Faculdade.

Inciso I. Os atendimentos serdo agendados nos dias e horarios previamente
estabelecidos pelo NAPSI-FASSEB e amplamente divulgados no site, nos
murais e nos principais meios de comunicag¢ao da FASSEB.

§ 2° A sessao de atendimento tera duracao de 50 minutos;

8§ 3° Cada discente, docente ou servidor técnico-administrativo tera direito a, no
maximo 04 sessdes de atendimento por semestre, salvo os casos de discentes
que comprovadamente apresentem dificuldades de aprendizagem e pessoas
com deficiéncia (PcD). Para esses nao havera limite de atendimento.

8 4° Na eventualidade do solicitante ndo poder comparecer no dia e hora
previamente agendados, o mesmo devera apresentar justificativa por escrito,
em até 48 horas antes da data agendada, que devera ser enviada para o email:
napsi@fasseb.com.br

Inciso I. Nos casos de falta a sessado de atendimento psicopedagodgico sem
justificativa prévia, o solicitante perdera o direito a um novo atendimento no
semestre letivo em que a falta ocorrer.


mailto:napsi@fasseb.com.br

Art. 11. O NAPSI-FASSEB utilizara formularios especificos para registros de
todas as suas atividades: FORMULARIO DE PRE-ATENDIMENTO
INDIVIDUAL (FPl), FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO INDIVIDUAL
(FAl) e FORMULARIO DE ATIVIDADES DIVERSAS (FAD).

Paragrafo unico. Os registros ficardo sob a responsabilidade do Coordenador
do NAPSI-FASSEB ou de um profissional habiltado e autorizado que
componha a equipe de trabalho do nucleo.

8. SIGILO PROFISSIONAL DO NAPSI-FASSEB

Art. 12. As atividades do NAPSI-FASSEB serédo registradas em formularios
especificos, respeitando o critério de sigilo profissional.

Art. 13. As informagdes registradas durante as atividades do NAPSI-FASSEB
serdo de uso exclusivo do Coordenador do Nucleo ou de profissional habilitado
e autorizado que componha a equipe de trabalho e serdo arquivadas em
seguranca em armarios com chaves.

9. DISPOSICOES GERAIS
Art. 14. Os casos omissos e as interpretacdes deste Regulamento serdo

dirimidos pela Direcdo da FASSEB, Coordenacgédo de Curso e Coordenacéo do
NAPIS-FASSEB.

Art. 15. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao
pela Direcao Geral da FASSEB.

Goiania, 05 de fevereiro de 2018.

Prof. Esp. Oseias Mendes Varéo
Diretor Geral da FASSEB

Profa. Ms. Lazara Divina Coélho
Diretora Académica da FASSEB

Prof. Dr. Jeova Rodrigues dos Santos
Coordenador do NAPSI-FASSEB
Psicopedagogo



